ARASMAC

AAS - AFJ - AJEMA - CRD - CSR

Rejoignez notre équipe en tant que responsable de groupe pour nos agences d’assurances
sociales a Morges et Cossonay (80-100%)

Responsable de groupe AAS (80-100%)

A propos du poste : Vous souhaitez faire une différence marquante dans la vie quotidienne des
gens ? Vous étes passionné-e par les prestations sociales et 1a gestion d’équipe ? Prenez les rénes
de deux équipes dynamiques, évoluez dans vos compétences et jouez un rdle clé dans notre
mission sociale.

VVos missions:

Coordination et support : Supervisez et coordonnez les activités essentielles des
agences d’assurances sociales, en garantissant l'efficacité et la conformité des
processus.

Leadership et formation : Encadrez les gestionnaires, assurez leur formation continue, et
suivez leur progression, en cultivant un environnement propice au développement
professionnel.

Contrdle de qualité : Veillez a 1a correcte application des procédures et participez
activement a I'optimisation des processus.

Gestion opérationnelle : Organisez les plannings et participez a la gestion quotidienne
des deux agences.

Service a la population : Informez et orientez les citoyens sur leurs droits et devoirs en
matiére d’assurances sociales.

Gestion des demandes : Traitez et validez les demandes de prestations sociales avec
précision et diligence.

Gestion de projets : Pilotez des projets spécifiques qui impactent directement votre
secteur d’activité et notre organisation.

Engagement professionnel : En tant que cadre intermédiaire, participez aux réunions de
direction et organisez des colloques pour les gestionnaires.

Profil recherché:

Brevet fédéral en assurances sociales, obligatoire.
Compétences éprouvées en gestion d'équipe, avec un talent pour motiver et former.

Flexibilité et capacité d'adaptation, avec une présence effective sur nos sites de Morges
et Cossonay.

Engagement robuste et intégrité dans le service public.

Pourquoi nous rejoindre ?

Impact: Contribuez directement au bien-étre de notre communauté.

Flexibilité : Bénéficiez du télétravail aprés la période d'essai et profitez d'un horaire libre
pourles cadres.

Avantages : Profitez de conditions attractives, avec des prestations sociales de premier
ordre dans un cadre de travail agréable. Découvrez notre politique salariale sur
www.arasmac.ch/emplois - le poste étant colloqué en classe 7.



http://www.arasmac.ch/emplois
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Date de début: Poste disponible dés le Ter aolt 2024 ou a convenir.
Délai de potulsation: 26.05.2024

Intéressé-e ? Pour en savoir plus, contactez M. Jonathan Favre, adjoint de direction AAS et CRD,
au 078 205 44 02. Soumettez votre candidature dés maintenant sur notre site web avec votre CV,
une lettre de motivation précisant le taux d'activité souhaité, ainsi que vos dipldmes et certificats
de travail. Nous prendrons en considération uniquement les dossiers complets répondant a nos
critéres.



